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W nawigzaniu do ostatnich zdarzen i wystapien w zakresie dysponowania sit
1 srodkéw Panstwowej Strazy Pozarnej do pomocy i wspomagania dziatan Policji w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (w tym m.in. akcji
ZNICZ 2018), przypominam, ustawowe zadania naszej stuzby (art. 1 pkt 2 i 3 oraz
art. 7 Ustawy o PSP) uniemozliwiaja udzial sil i Srodkéw PSP w w/w dzialaniach,
jak réowniez dysponowania do takich zadan innych sil ochrony przeciwpozarowej.

Nadmieni¢ nalezy, iz uprawnienia strazaka do kierowania ruchem, wynikaja
z zapisOw Prawa o ruchu drogowym (art. 6 pkt. 1 ppkt. 9) oraz Rozporzadzenia
MSWiA z dnia 6 lipca 2010 r. w sprawie kierowania ruchem drogowym (par.2 pkt. 1
ppkt2) i dotycza tylko i wylacznie dzialan podczas wykonywania czynnoSci
zwigzanych z prowadzeniem akcji ratowniczej.

Majgc na wzgledzie powyisze chcielibysmy zauwazyé, e prowadzenie dziatan
poza zakresem czynnosci wykonywanych przez Panstwowg Straz PoZarng moze niesé¢
powazne konsekwencje prawne. Apelujemy o rozwage oraz sugerujemy Zgdanie
uscislenia trybu wydanego polecenia wyjazdu (ewentualny tryb pisemny)
i sporzgdzenia petnego zakresu dokumentacji w przypadku zaistnienia w/w zdarzen,
wraz z zachowaniem szczegotowych procedur w zakresie bezpieczenstwa i ochrony
indywidualnej straZaka.

Jednocze$nie przypominam, iz wobec niezmienionego zakresu propozycji
Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji Joachima Brudzinskiego zawartych w
wystgpieniu i liscie do funkcjonariuszek i1 funkcjonariuszy stuzb mundurowych z dnia
25 wrzesnia br. oraz treSci porozumienia przedstawionego w dniu 23 pazdziernika
br. przez Sekretarza Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
Jarostawa Zielinskiego, aktualne pozostaja wczesniejsze uwagi Zwigzku do
otrzymanych propozycji (plik w zalgczeniu).

Pomimo iz otrzymane propozycje stanowig w naszej ocenie, krok w dobrym
kierunku, mogacy sta¢ si¢ podstawg do pracy nad porozumieniem, nie mozemy Si¢
zgodzi¢ na szczatkowg realizacje naszych postulatOw oraz negatywnie oceniane
propozycje tworzenia sztucznego podzialu w zakresie przywrdcenia petnego 100%
uposazenia za czas absencji chorobowej oraz funkcjonujgcego od wielu lat podziatu
w zakresie obowigzywania art. 15a.

Niezmienno$¢ 1 ograniczenia MSWiA w zakresie realizacji przedstawianych
postulatow jest powszechnie niezrozumiale i nieakceptowalne, tym bardziej wobec
powszechnego poparcia tych postulatow przez cate srodowisko, podczas najwigkszej
Manifestacji w historii stuzb mundurowych w dniu 02 pazdziernika 2018 roku.

Wyrazajac poparcie dla obecnych dziatan Zwigzkéw Zawodowych
wchodzacych w sktad FEDERACII ZZ SM, Zarzad Gtéwny NSZZ Pracownikow
Pozarnictwa przypomina, iz bez zmian obowigzujg dotychczasowe ustalenia w tym



zakresie (komunikat wprowadzenie elementéw tzw. strajku wtoskiego - w zataczeniu)
oraz dodatkowe formy i tryby mozliwego protestu, wypracowane podczas dyskusji
zjazdowych:

1.

Sprawa wykorzystywania prywatnych telefonéw komoérkowych do celow
stuzbowych (poza szczegdlnymi przypadkami awarii stuzbowych systeméw
facznosci).
Pisemne zglaszanie wszystkich watpliwosci w zakresie stanu technicznego sprzetu
1 pojazdéow sluzbowych (usterki techniczne, niezachowanie normatywu
1 czasookresu materiatow eksploatacyjnych np. ptyny ogumienie itp., uzytkowany
sprze¢t i pojazdy winny zapewnia¢ petng niezawodnos¢ i ochrong dla uzytkujacych
go strazakow).
Zachowanie skrupulatnosci przy przeprowadzaniu interwencji - zachowanie
wszelkich mozliwych $§rodkow w zabezpieczeniu 1 prowadzeniu dziatan +
zabezpieczenie strazaka w indywidualne srodki ochrony przy wykonywaniu
czynnosci stuzbowych i1 bezwzgledne stosowanie zasad BHP.
Szczegbtlowe wypelnianie 1 kontrola dokumentacji (zwracanie uwagi na
najdrobniejsze niescistosci i uchybienia w zakresie warunkéw i1 wymogoéw
dotyczacych bezpieczenstwa).
Zachowanie szczegllnej starannosci przy zabezpieczaniu miejsc wypadkow
1 kolizji drogowych, przy wspotpracy z Policja (prowadzenie wspolnych dziatan ze
szczegélnym naciskiem na bezpieczenstwo poszkodowanych, ratownikéw
1 funkcjonariuszy prowadzacych dziatania na miejscu zdarzenia).
Whnikliwe zapoznawanie si¢ z nowymi aktami prawnymi (rzeczywisty
1 prawidlowy tok zapoznawania funkcjonariusza z nowymi przepisami
zapewniajacy wyjasnienie wszelkich niejasnosci 1 pytan).
Akcja honorowego oddawania krwi np. ,,Bank Krwi Stuzb Mundurowych” oraz
akcja profilaktyka zdrowia np. ,,Dni Profilaktyki Zdrowia” (dziatania w celu
zapewnienia jak  najlepszych  warunkéw  peilnienia  stuzby = strazakow
1 wyeliminowanie zbednego narazania strazaka na dziatanie czynnikéw szkodliwych
i chorobotwoérczych mogacych mie¢ negatywny wptyw na jego stan zdrowia).
Jednoczesnie nalezy pami¢tac, iz codziennie, podczas przeprowadzenia zmiany

stuzby, ktéra m.in. stanowi sprawdzian sprzg¢tu oraz stanu wyposazenia strazaka
w prawidiowe 1 nieuszkodzone umundurowanie oraz gotowosci strazaka do udziatu
w akcji ratowniczej, a w szczegolnosci zapewnienia zasad bezpieczenstwa, kazdy ma
okazje do realizacji zatozen i form protestu w zakresie bezpieczenstwa i stanu
technicznego. To wlasnie sprzet specjalistyczny i Srodki ochrony indywidualnej
podlegaja sprawdzeniu po kazdorazowym uzyciu oraz podczas przeprowadzenia
zmiany stuzby i kazde odstgpstwo w tym zakresie wplywa nie tylko na nasze
bezpieczenstwo ale takze na bezpieczenstwo oséb chronionych.

Pamigtajmy takze aby prowadzona akcja protestacyjna w zaden sposOb nie

narazala strazakéw na odpowiedzialnos¢ stuzbowg lub dyscyplinarng, prosze o Sciste
przestrzeganie zalecen i zasad prowadzenia naszego protestu.

"

. szukajmy celow, ktore nas tqczq, a nie tych, ktore dzielg"

Z kolezenskim pozdrowieniem
Krzysztof Hetman
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