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- Mateusz Morawiecki
Kancelaria Prezesa Rady Miristréw 2

Prezes Rady Ministrow

»5/2&»\%\,\3 fewce \vewmievze

DECYZJA
RADY FEDERACJI ZWIAZKOW ZAWODOWYCH SLUZB MUNDUROWYCH
W SPRAWIE WALORYZACJI UPOSAZEN W ROKU 2023

z dnia 7 wrzesnia 2022 r.

Majac na uwadze wazny interes funkcjonariuszy reprezentowanych przez
organizacje wchodzace w sklad Federacji Zwigzkow Zawodowych Shuzb
Mundurowych, Rada Federacji Zwiazkow Zawodowych Sluzb Mundurowych
postanawia:

1. zwroci¢ si¢ do Prezesa Rady Ministrow z pilnym wnioskiem o wdrozenie
rozwigzan  uzupelniajacych  przyszioroczng  waloryzacje  uposazen
funkcjonariuszy w formacjach podlegtych Ministrowi Spraw Wewngtrznych
i Administracji, Ministrowi Sprawiedliwosci oraz Ministrowi Finansow
do poziomu realnej inflacji w roku 2022;

2. skierowa¢ powyzszy wniosek do wiadomosci Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji, Ministra Sprawiedliwosci, Ministra Finansoéw, Komendanta
Glownego Policji, Komendanta Glownego Panstwowej Strazy Pozarnej,
Komendanta Glownego Strazy Granicznej, Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej, Szefa Stuzby Celno-Skarbowej oraz funkcjonariuszy.

UZASADNIENIE

Wsrod funkcjonariuszy, ktorzy osiagneli pierwszy prég emerytalny
(przekroczyli prog 15 lat stuzby) poziom przysztorocznej waloryzacji emerytur i rent,
przy jednoczesnym braku adekwatnej propozycji w odniesieniu do poziomu
waloryzacji uposazen, jawi si¢ jako wyjatkowa i niepowtarzalna zacheta do odejscia
ze sluzby. Powazny niepokdj, rowniez ze strony przetozonych wzbudza rekordowo
duza ilos¢ osob deklarujacych odejscie. Skale tego zjawiska poglebia fakt, ze znaczna
cze$¢ funkcjonariuszy rozwazajacych przejscie na emeryture juz dzi§ podjeta
pierwsze i niestety nieodwracalne kroki, sktadajac wnioski o skierowanie na komisje
lekarskie oceniajace ich dalszg przydatnos¢ do stuzby. Powstalej sytuacji sprzyja
dos¢ atrakcyjny rynek pracy, czyli niski poziom bezrobocia i bogata oferta
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zatrudnienia, ale tez dziatalno$¢ roznego rodzaju podmiotow zainteresowanych
destabilizacja w stuzbach odpowiedzialnych za bezpieczenstwo Polski.

Jesli na dzien dzisiejszy Rzad nie dostrzega zagrozenia lub nie docenia jego
skali, upatrujgc szansy np. w tym, ze w wyniku wyhamowania gospodarki pogorszy
si¢ sytuacja na rynku pracy, pociagajac za sobg wzrost zainteresowania wstapieniem
do formacji mundurowych, moze popemi¢ ten sam biad, ktéry juz niegdys
popetniono. Stuzby mundurowe swoja skutecznos¢ opieraja na doswiadczeniu
i umiejetnosciach funkcjonariuszy. Tego kapitalu nie mozna zbudowaé inaczej,
jak tylko w drodze dlugoletniej stuzby oraz kosztownych i nielatwych szkolen.
Taka $ciezka rozwoju zalezy wiec od rozwagi i determinacji rzadzacych. Przede
wszystkim od tego, czy konsekwentnie beda wzmacnia¢ atrakcyjnosé stuzby,
wzbudzajac zainteresowanie ze strony tych wartosciowych ludzi, ktérzy sie do niej
nadaja, i rownolegle wdraza¢ rozwigzania zache¢cajace do tego, by ich stuzba trwata
jak najdtuzej. Nalezy wigc robi¢ wszystko, by sluzby mundurowe uodparniac¢
na rynkowe wahania, poniewaz w najtrudniejszych dla kraju momentach okazywato
si¢ to czynnikiem decydujacym. Tak wiec, oprocz inwestowania w infrastrukture
i sprzet istnieje potrzeba rownoleglego wzmacniania systemu uposazen, emerytur
oraz motywacji opierajacej si¢ na przejrzystych zasadach. Zas sytuacje kryzysowe
wykorzystywaé nalezy jako argument uzasadniajacy dodatkowe naktady.

Federacja Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych nie twierdzi,
ze nic pozytywnego w tym zakresie si¢ nie dzieje. Nie oczekuje tez jakichs
gigantycznych podwyzek lub skomplikowanych i kosztownych rozwigzan.
W tej trudnej dla catej Polski sytuacji s$rodowisko mundurowe oczekuje
na rozwigzania, ktére przede wszystkim nie dopuszczg do zdestabilizowania
instytucji stojacych na strazy bezpieczenstwa panstwa. Federacja oczekuje, by to,
co udalo sie dotychczas osiggna¢ nie zostalo zmarnowane przez niekonsekwencje.
Przez to. ze obecna propozycja waloryzacji uposazen odbiecrana jest przez
doswiadczonych funkcjonariuszy, jako niepowtarzalna zacheta do przebranzowienia
si¢ i do znalezienia spokojniejszej 1 przy okazji lepiej platnej pracy w cywilu.
Srodowisko oczekuje, by w pierwszej kolejnosci zabezpieczono uposazenia przed
utratg ich dotychczasowej wartosci, co najmniej na poziomie realnej inflacji w roku
2022.

W ostatnich latach udato si¢ wprowadzi¢ szereg korzystnych zmian. Do rzeczy
najistotniejszych zaliczy¢ mozna zlikwidowanie jednego =z niekorzystnych
parametrow emerytalnych, rozwigzanie problemu tzw. nadgodzin poprzez
wprowadzenie zasady odplatnosci czy znaczace podwyzki uposazen wraz ze
zwigkszeniem S$rodkdw przeznaczanych na motywacje. Suma wszystkich tych
dzialan nie rozwigzala problemu kadrowego zupelnie, ale w istotny sposéb te
sytuacje ustabilizowata. Inwestowanie w funkcjonariuszy okazato si¢ dla naszego
kraju wyjatkowo optacalne. Dzi¢ki temu panstwo polskie zdato egzamin z pandemii
1 obronito granice Schengen przed biatoruska nawalnica. Dzigki temu panstwo
polskie i polskie spoleczenstwo mogly w pelni otworzy¢ sie na pomoc uchodzcom
z Ukrainy. a stuzby mundurowe daty 1 wcigz dajg gwarancjeg, ze wszyscy moga sie tu
czu¢ bezpiecznie.
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Przyszedl niestety moment, kiedy wszystkie te osiggnigcia zaczal pozeraé
kryzys wywotany skutkami napasci na Ukraing i szantazem energetycznym ze strony
Rosji. Federacja ocenia, ze w calej masie przedsiewzie¢ tagodzacych skutki kryzysu,
Rzad niezbyt uwaznie podchodzi do kwestii przysztorocznej waloryzacji uposazen,
ktdéra nie tylko nie zabezpiecza ich przed realnym spadkiem wartosci, ale na tle
poziomu waloryzacji emerytur i rent prezentuje sie, jako zacheta do rezygnacji
z dalszej stuzby. Poziom waloryzacji emerytur i rent oceniamy, rzecz jasna
pozytywnie. Domagamy si¢ jednak, by przysztoroczny wskaznik wzrostu uposazen
uchronit je przed skutkami biezacej oraz przysztorocznej inflacji.

Liczymy, ze Rzad nie popelni tego samego bledu, ktéry popetniono
w roku 2012, wprowadzajac niekorzystne zmiany w emeryturach mundurowych
i zaniedbujac uposazenia funkcjonariuszy stuzb mundurowych. Wtedy réwniez
oparto si¢ na przekonaniu, ze sytuacja kadrowa w stuzbach mundurowych polepszy
si¢ wraz z pogorszeniem sytuacji na rynku pracy. Filozofia, okrzyknieta wowczas
.filozofig ksiggowego™ — reformowaniem kazdej dziedziny funkcjonowania panstwa
przy pomocy kalkulatora — nie zdala egzaminu, doprowadzajac na przestrzeni trzech
lat do powaznego kryzysu kadrowego i do najwigkszych w historii III RP protestow
w shuzbach mundurowych. Mamy nadzieje. ze doswiadczenia tamtych lat i bledy
poprzednikow nie zostang powielone, a rok 2018, w ktorym podpisano wazne
porozumienia, trwale zmienito bledna polityke w odniesieniu do stuzb
mundurowych.

Nie mozemy zaakceptowac¢, by sytuacje kadrowg w formacjach mundurowych
1 bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa uzalezniano od praw rynku, a uwarunkowania
wywolane kryzysem traktowano jako szanse na wypelnianie istniejacych
tam wakatow. Odpowiedzialne myslenie o bezpieczenstwie, to inwestowanie przede
wszystkim w kapitat ludzki — w doswiadczonych i zmotywowanych funkcjonariuszy.
Nie zabraknie ich tylko wtedy. kiedy owo do$wiadczenie zacznie si¢ najzwyczajniej
opfaca¢. Kiedy do obecnego systemu motywowania dodatkami stuzbowymi
lub funkcyjnymi wlaczymy jasny i przewidywalny mechanizm ich wzrostu. Jesli uda
si¢ to zrobi¢ od przyszlego roku, jest szansa, ze za jednym zamachem rozwiazg si¢
dwa problemy. Za pomoca tych samych pieniedzy Rzad zrekompensuje waloryzacje
uposazen i postawi pierwszy krok we wdrazaniu ulepszonego systemu zachety do jak
najdiuzszej stuzby. A ci, co do shuzby przystapig, zmotywowani zostang czyms
wiecej niz tylko chwilowym trendem na rynku pracy.

W odniesieniu do bezpieczefistwa, niedobory finansowe spowodowane
kryzysem nie powinny by¢ wymowka, poniewaz w sytuacjach kryzysowych
zapotrzebowanie na to bezpieczefnstwo wzrasta. Nalezy wigc w pore reagowaé
na kazde realne zagrozenie, ktore mogloby ostabi¢ stuzby mundurowe. Z tego tez
powodu Federacja Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych domaga sie od
Pana Premiera i Rady Ministrow szybkich i zdecydowanych dziatan.
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Z uwagi na fakt, ze stawka jest interes funkcjonariuszy majacy bezposredni
wplyw na bezpieczefistwo wewnetrzne panstwa, Rada Federacji Zwiazkow
Zawodowych Stuzb Mundurowych wnosi o niezwloczne udzielenie odpowiedzi.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku lub nieuzasadnionej zwloki
w udzieleniu odpowiedzi, postanawia zobowigza¢ organizacje wchodzace w skiad
Federacji Zwiazkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych o skierowanie
do wlasciwych organéow zadan w trybie ustawy o rozwigzywaniu sporow
zbiorowych;

W imieniu Federacji ZZ SM
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Do wiadomosci:

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Minister Sprawiedliwo$ci Prokurator Generalny,
Minister Finansow,

Komendant Gtéwny Policji,

Komendant Gtéwny Panstwowej Strazy Pozarnej,
Komendant Gtéwny Strazy Granicznej,

Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej,

Szef Stuzby Celno-Skarbowej,

Organizacje Zwiazkow Zawodowych Stuzb Mundurowych wchodzacych w sktad Federacji,
a/a FZZSM.




