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Posiedzenie w Trybie HYBRYDOWYM

(Bezposrednie spotkanie w Komendzie Gtdwnej + polaczenia zdalnego Google Meet)

Aktualna sytuacja epidemiczna po raz pierwszy od bardzo dfugiego czasu
pozwolita nam zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami, SpotkaC sie
bezposrednio na terenie Komendy Gtownej. Posiedzenie odbyto sie w trybie
hybrydowym z zachowaniem podwyzszonych srodkow bezpieczenstwa i zaostrzonym
rygorze sanitarnym.

Podczas spotkania dokonano podsumowania dziatalnosci Zwigzku w minionym
okresie, w tym dokonane ustalenia podczas posiedzenia Zarzadu Gtéwnego w dniu
24 marca, 20 kwietnia i 17 maja 2021 roku. Wszystkie te posiedzenia, ze wzgledow
epidemicznych odbywaty sie w trybie zdalnym.

Podczas biezgcego posiedzenia poruszono nastepujgce tematy:

e Zaktualizowano ustalenia organizacyjne uroczystosci 30 lecia Zwigzku. Nowy
termin Zjazdu 24 - 26 listopada 2021 roku, przy zachowaniu wczesniejszych
ustalen - propozycji harmonogramu zgodnie z dniami tygodnia — sroda przyjazd
Iczwartek uroczystos$¢ /pigtek wyjazd. Dodatkowo przyjeto mozliwo$¢ organizacji
spotkan wojewodzkich lub regionalnych. Wyjazdowe Organizacyjne Posiedzenie
Zarzadu Gtéwnego Krasiczyn odbedzie sie w dniu 21/22 pazdziernika 2021 roku
— Sprawy organizacyjne Uroczysto$ci + ostateczne ustalenia organizacyjne !

e Przedstawiono informacje i podsumowanie spotkan w Ministerstwie SWiA,
w dniach 14 maj i 25 maja 2021 roku. Strone Ministerstwa reprezentowali: Maciej
Wasik, sekretarz stanu w MSWIA oraz Edward Zaremba, petnomocnik Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji ds. zwigzkow zawodowych. Zwigzek nasz
reprezentowat: Pawet Borek, zastepca przewodniczgcego Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Pozarnictwa.

Gtownym tematem rozmow byty propozycje strony zwigzkowej dotyczace
artykutu 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy, oraz
przedstawiciele zwigzkow zawodowych podniesli kwestie nowej ustawy
modernizacyjnej. (...) Uzgodniono, ze grupa funkcjonariuszy (przyjetych po raz
pierwszy do stuzby po 1 stycznia 1999 r. i przed 1 pazdziernika 2003 r.)
- w momencie podejmowania decyzji o przejSciu na emeryture - bedzie miafa
do wyboru dwie mozliwosci. Pierwsza to doliczenie przez tych
funkcjonariuszy do emerytury mundurowej pracy cywilnej i tym samym
pobieranie tylko emerytury mundurowej. Druga mozliwos¢ to niedoliczanie do
emerytury mundurowej pracy cywilnej i zachowanie prawa do dwoéch
emerytur, tj. emerytury mundurowej i emerytury z ZUS (za prace cywilng, po



spetnieniu warunkéw wieku 60/65 lat). Strony uzgodnity, ze MSWIA przygotuje
odpowiednie przepisy w tym zakresie i przedstawi je zwigzkom zawodowym.

15 czerwca 2021 roku - MSWiA przedktada do zaopiniowania projekt ustawy
0 zaopatrzeniu emerytalnym dot. art. 15a.

Projekt z uzasadnieniem oraz pismo przewodnie w zatgcznikach:
https://www.zgnszzpp.pl/aktualnosc-221-15 06 2021 mswia przedklada do.html

Podczas posiedzenia wypracowano zatozenia do STANOWISKA Zwigzku
W sprawie otrzymanego projektu.

Dokonano podsumowania spotkan i wystapien FEDERACJI ZZ SM w tym zdalne
spotkanie Prezydium Federacji Zwigzkow Zawodowych Stuzb Mundurowych w dniu
29 kwietnia 2021 r. oraz posiedzenie Rady Federacji Zwigzkéw Zawodowych Stuzb
Mundurowych w dniu 18 maja 2021 r. w formie wideokonferencji. Podczas tego
posiedzenia najwyzsze wtadze Federacji dokonaty wyboru Przewodniczacego,
ktorym zostat kol. Krzysztof Oleksak — ZZS ,,Florian”. — wiecej informaciji patrz
strona www.

Przedstawiono takze zakres wspélnego dzialania i wystapien Zwiazkow
Zawodowych PSP w tym: Spotkanie w Kancelarii Prezydenta RP z Bfazejem
Spychalskim — Sekretarzem Stanu w Kancelarii Prezydenta RP w dniu 29 marca
2021 roku w sprawie poparcia dla projektu Ustawy o rozwoju stuzb mundurowych,
ktorej zatozenia procedowane sg obecnie oraz Spotkanie Komendanta Gtéwnego
PSP z Przewodniczgcymi central zwigzkow zawodowych PSP podczas ktorego
oméwiono ,Program rozwoju” stuzb mundurowych, nowelizacje rozporzgdzenia
ptacowego i niedawny incydent naruszenia ochrony danych osobowych — wiecej
informacji patrz strona www.

Przedstawiono informacje oraz dziatania Zwigzku w/s Nadgodzin tj wysokosci
srodkéw finansowych na rekompensate pieniezng za ponadnormatywny czas
stuzby w PSP oraz pozyskang z MSWIA pisemng informacje w sprawie
prawidtowego sposobu naliczania tych Srodkow. Dalsze dziatania bedg zmierzaty
w Kierunku okreslenie sposobu rozdziatu, dystrybucji i przeptywu tych Srodkéw
w strukturach PSP.

Przedstawiciele organizacji wojewodzkich dokonali podsumowania wazniejszych
zdarzen i inicjatyw jakie miaty miejsce w minionym okresie. | tak:

Dolnoslgski Zarzad Wojewodzki NSZZ PP w dniu 14 kwietnia 2021 roku, w trakcie
spotkania m.in. przyjeto rezygnacje dotychczasowego Przewodniczgcego Zarzgdu
Wojewoddzkiego kol Pawta Ruprechta, petnienie obowigzkéw Przewodniczgcego
przejat dotychczasowy Wiceprzewodniczgcy kol. Tomaszowi Kita.

Wielkopolski Zarzgad Wojewoddzki NSZZ PP przedstawit informacje dotyczgca
dziatan w temacie ,Trzeciego Sygnatu” — idei polegajgcej na umozliwieniu
generowania za pomocg urzgdzenia nadawczego — W szczegolnosci przez
podmioty ustawowo powotane do niesienia pomocy — jednoczesnie w catym pasmie
UKF (87,5-108 MHz) komunikatow gtosowych, a takze w ramach RDS
— komunikatéw tekstowych, ktére uzupetniatyby sygnaty dzwiekowe i Swietine, by
lepiej i skutecznej informowac kierowcdw, np. o nadjezdzajgcej strazy pozarnej lub
karetce pogotowia. Projekt ,Gasnice ART”. — projekt realizowany jest wspdlnie



https://www.zgnszzpp.pl/aktualnosc-221-15_06_2021_mswia_przedklada_do.html

przez Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu wraz z Ogniochronem i naszym
Zwigzkiem pod patronatem Wielkopolskiej KW PSP w Poznaniu.

e Podczas obrad podjeto uchwate o dokonaniu wpisu do Krajowego Rejestru

Organizacji nowej organizacji NSZZ PP w Czestochowie (+ pisma do
Komendantéw).

Podczas obrad na spotkanie cztonkow Zarzgdu Gtéwnego przybyt Zastepca

Komendanta Gtéwnego PSP nadbryg. Arkadiusz Przybyta oraz doradca ds. zwigzkow
zawodowych Komendanta Gtéwnego - Dyrektor Biura Wspodtpracy Miedzynarodowej
— bryg. Rafat Adamiec.

W trakcie dyskusji, odnoszgcej sie do aktualnej sytuacji przedstawiono Komendantowi
m.in. ponizsze pytania i problemy:

1.

W zwigzku z informacjg o rozdziale 1000 dodatkowych nowych etatow na jednostki
w kraju zasygnalizowano watpliwosci dotyczgce ich rozdziatu. Jaka metodyka
bedzie wykorzystywana podczas rozdziatu wspomnianych etatow? Czy brany
bedzie pod uwage wspétczynnik ilosci strazakow na 1000 mieszkancéw? Istniejg
bowiem duze dysproporcje w skali kraju w ilosci strazakdéw w poszczegolnych
wojewodztwach w odniesieniu do liczby mieszkancow. W powyzszej sprawie bedzie
przygotowanie pismo do KG PSP.

Przekazano Komendantowi watpliwosci w zakresie prawidtowego rozliczania
harmonogramu czasu pracy strazaka podczas petnienia stuzb w systemie 24/24
i poinformowano o opinii prawnej w tym zakresie. Komendant przekazat aby
wystosowac i przedstawi¢ wszelkie uwagi w powyzszym temacie na pismie.

Kwestia ratownikbw medycznych biorgcych ochotniczo udziat w dziataniach
Covidowych (szpitale + stadion narodowy) w kontekscie rozdziatu i limitéw na
szkolenia zawodowe. Komendant Gtéwny poinformowat, iz w pierwszej kolejnosci
na szkoty majg by¢ wysylane osoby, ktore zgtosity sie do wspierania stuzb
medycznych przy zwalczaniu epidemii COVID.

Kwestia Zapomdg — czy zostat utworzony w biezgcym roku Fundusz i czy srodki
zostaty przekazane do Komend. Komendant Gtéwny, po weryfikacji, ustalit, iz Srodki
na fundusz zapomdg powinny by¢ przekazywane do wtasciwych Komend, a brak
przekazania takich srodkdéw stanowi nieprawidtowe postepowanie.

Grupy specjalistyczne — kwestia mozliwosci wprowadzenia dodatku dla cztonkow
grup (obecnie stosowane rozwigzanie tj. dodatek motywacyjny nie spetnia swoich
zadan) + kwestia likwidowania stanowiska technik w grupach specjalistycznych
+zapowiedz wniosku zwigzku w sprawie utworzenia takiego dodatku.

Zgtoszono kwestie i problem odptatnosci za studia ZSI w SGSP — brak odptatnosci
za czesne, delegacje oraz koniecznos¢ uczestniczenia w zajeciach w czasie urlopu
lub wolnego — KG uwaza Zze takie odptatnosci powinny by¢é po stronie
Komendantéw; Temat zostanie poruszony na najblizszej naradzie. Przygotowane
zostanie takze wystgpienie w tej sprawie oraz skali tych nieprawidtowosci
w poszczegolnych wojewodztwach

Pytanie/temat dotyczgcy umundurowania grupy specjalistycznej/chemicznej
— podstawa i powdd wycofania kombinezonu bedgcego na wyposazeniu grupy



w Poznaniu. Komendant zapowiedziat podjecie interwencji w celu wyjasnienia
sytuacji i ewentualnej normalizacji stosowania w/w kombinezonu.

8. Przedstawiono pomyst/wniosek w sprawie strazakow oficerobw po cywilnych
studiach — zapisanie w przepisie kwalifikacyjnym zapisu dajgcego uprawnienia do
dowodzenia dla strazakéw posiadajgcych 15/20 letni staz stuzby — wiasciwe
wystgpienie Zwigzku zostanie przygotowane i skierowane do KG.

9. Poruszono problem strazakéw sytemu 8 godzinnego. ZapowiedZz Komendanta
Gtownego, ze problem zostanie rozwigzany poprzez wprowadzenie dodatku
funkcyjnego w naszej cenie nie jest rozwigzaniem problemu (na obecng chwile nie
ma dodatkowych srodkow finansowych uwzgledniajgcych realny wzrost wysokosci
otrzymywanego dodatku w systemie 8 godzinnym).

10.Poinformowano Komendanta Giéwnego o kolejnym przypadku utrudniania
dziatalno$ci zwigzkowej przez Komendanta Powiatowego PSP w Ostrowcu Sw..

11.Konczgc dyskusje zgtoszono Komendantowi coraz czesciej artykutowany pomyst
sprawy ,Ptatnych Dyzuréw w PSP”. Obecnie jest nagminnie wykorzystywany
przepis o maksymalnej ilosci dyzurow w miesigcu powodujgc (szczegolnie w
ostatnim okresie), ze strazak praktycznie przez caty miesigc jest w gotowosci
bojowej. Przygotowane zostanie wystgpienie w tej sprawie zawierajgce propozycje
rozwigzania tego tematu i wprowadzenie godnego wynagrodzenia za kazdy
petniony dyzur np. w wysokosci 50% stawki za jedng stuzbe strazaka na
zajmowanym stanowisku.

z kolezenskim pozdrowieniem
Krzysztof Hetman
(-) Przewodniczacy ZG NSZZ PP
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